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„Best Practice“ – Erfolge kommunalpolitischer Arbeit von Frauen in Lübeck sichtbar ma-

chen 
-Gesucht: Beispiele erfolgreicher kommunaler Projekte und kommunalpolitischer Entscheidun-

gen, die von Frauen in Lübeck voran gebracht wurden- 
 

 
Sehr geehrte Damen, liebe Frauen, 
 

im Rahmen unserer Aktivitäten für „Mehr Vielfalt in die Kommunalpolitik: Frauen sind da-

bei!“ wollen wir zeigen, das es sich für Frauen lohnt, kommunalpolitisch aktiv zu sein! 

Deshalb suchen wir kommunale und kommunalpolitische Projekte und Entscheidungen, die von 
Ihnen und/oder anderen Frauen in Lübeck angeregt, angeschoben bzw. umgesetzt wurden. 
 

Die „guten Beispiele“ sollen aufzeigen, was mit Frauen auf kommunaler Ebene in Lübeck alles 
bewegt und verändert wurde bzw. verändert werden kann. 

Gleichzeitig können und sollen die Beispiele Tipps geben für die Umsetzung eigener Ideen und 
Projekte und Frauen motivieren, selbst kommunalpolitisch aktiv zu werden. 

 
Ihre Beispiele können sein: 
� Ihre Aktivität in einer Stadtteil-Initiative, wo Sie sich z.B. für die Verbesserung des Wohnum-

feldes einsetzen 
� Ihr Engagement für die Veränderung eines Spielplatzes, die Verschönerung der Kita oder 

Schule, einen Rad- oder Fußweg oder eine bessere Beleuchtung – und die erfolgreiche 
Umsetzung 

� Ihre aktive Beteiligung in Vereinen und Verbänden unterschiedlichster Art 

� Ihr Engagement als Kommunalpolitikerinnen, die politische Beschlüsse zur Verbesserung 
der Situation der LübeckerInnen bewirkt haben 

� und vieles, vieles mehr… 
Spannend sind dazu Flyer, Flugblätter, Zeitungsartikel, Pläne und alles weitere, was Ihnen ein-

fällt zu dem jeweiligen Projekt, was Sie vielleicht noch gut sortiert zu Hause abgelegt haben! 
Damit wird Ihr Beispiel anschaulich und verständlich und konkret für alle Interessierten! 
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Exemplarisch sollen einige wenige gut darstellbare Beispiele am 4. März 2016 auf der 2. Frau-
en-Bürgerschaftssitzung im Lübecker Rathaus ausgestellt werden. 

Alle Beispiele werden in einer Dokumentation zusammengefasst, die auf der Internetseite des 
Frauenbüros veröffentlicht wird. 
 

Wenn Sie nicht sicher sind, ob Ihr Beispiel „passt“, nehmen Sie gerne unter der o.g. Tel.Nr. 
Kontakt zu uns auf! 

 
Wir freuen uns auf Ihre Beispiele – und Ihre Bereitschaft, Ihr erfolgreiches Engagement an an-

dere Frauen weiterzugeben. 
 
Mit freundlichen Grüßen 

 
 

 
 
Elke Sasse 

-Gleichstellungsbeauftragte der Hansestadt Lübeck- 

 

 
Anlage: Rückmeldebogen: Best Practice – Erfolge kommunalpolitischer Arbeit von Frauen in 

Lübeck sichtbar machen 

 
 
 
 


