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,Mehr Frauen in die Kommunalpolitik®

Start einer Initiative vom Landesfrauenrat und den Frauenbeauftragten

B, Inder Liibecker Biirgerschaft
sitzen nur 24 Prozent Frauen.
Soll die Biirgerschaft die Bevol-
kerung widerspiegeln, bedarfes
50 Prozent®, sagt Petra Schmitt-
ner vom Frauenbiiro der Han-
sestadt. Ahnlich sehen das die
Frauenbeauftragten in anderen
Regionen Schleswig-Holsteins,
und so haben sie gemeinsam
mit dem Landesfrauenrat eine
Kampagne gestartet. Mit Blick
auf die Kommunalwahlen 2018
ist das Ziel, den Frauenanteil in
der aktiven Politik deutlich zu
erhohen. Unterstiitzt wird die
Initiative auch vom Sozialminis-
terium und Ministerin Kristin
Alheit, die sich die Forderung
des Ehrenamtes auf die Fahne
geschrieben hat.

Bereits seit 2013 bietet das
Frauenbiiro unter der Leitung

von Liibecks Gleichstellungsbe-
auftragter Elke Sasse in der Stadt
ein Veranstaltungsprogramm
mit dem Titel .Mehr Vielfalt in
die Kommunalpolitik - Frauen
sind dabei!”. Interessierte Frauen
haben hier die Maglichkeit, ge-
meinsam an Biirgerschafts- oder
Ausschusssitzungen teilzuneh-
men, erfahren in Vortragen mehr
uiber politische Zusammenhénge,
proben sich in Rhetorik und Dis-
kussionspraxis oder kommen in
Arbeitsgruppen zusammen.
Elke Sasse ist als eine der
Sprecherinnen der Landesar-
beitsgruppe der Frauen- und
Gleichstellungsbeauftragten
(LAG) maBgeblich an der Or-
ganisation der landesweiten
Kampagne unter dem Titel ,Im
echten Norden: Mehr Frauen in
die Kommunalpolitik* beteiligt.

Mit einer Auftaktveranstaltung
am 3. Juni wurde die Planung vor-
gestellt. Schleswig-holsteinische
Kommunalpolitikerinnen waren
eingeladen, ihre Wiinsche und
Vorstellungen im Rahmen einer
Diskussionim Osterberg-Institut
in Ostholstein einzubringen.
+Wir planen landesweite Fort-
bildungen, dezentrale Vernet-
zungstreffen und eine Frauen-
Landtagssitzung fiir 2017, so
Elke Sasse. ,Gleichzeitig sind wir
aber nicht so naiv zu glauben,
dass es ,nur’ darum geht, die
Frauen zu motivieren®, so Sasse.
+~Auch die Rahmenbedingungen
fiir kommunalpolitische Arbeit,
d. h. Sitzungskultur, Sitzungs-
zeiten u.a. missen hinterfragt
und weiterentwickelt werden,
damit sie fiir Frauen tiberhaupt
interessant sind. Hierfiir wer-

den wir gemeinsam mit dem LFR
ein Strategiepapier entwickeln,
das wir 2016 der Offentlichkeit
vorstellen werden. Eine Novel-
lierung des Wahlgesetzes kann
zudem dazu beitragen, Frauen
gleichberechtigte Chancen zu
ermoglichen. Hier ist die Lan-
desregierung gefordert.” sgl

Die Stadtzeitung wird in un-
regelmapiger Folge politisch
aktive Frauen in der Stadt
vorstellen und tiber ihre Mo-
tivation, aber auch iiber Hin-
dernisse bei ihrem politischen
Engagement berichten. Mehr
zum Veranstaltungsprogramm
Mehr Vielfalt in die Kommu-
nalpolitik* des Frauenbiiros
unter www.frauenbuero.lue-
beck.de
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,INicht nur meckern sondern machen*

Ursula Wind-Olfon gehort zu den 24 Prozent Frauen in der Biirgerschaft

M Seit 2013 sitzt die 52-jahrige
Kiicknitzerin fiir die CDU in der
Liibecker Biirgerschaft, aber seit
langen Jahren schon ist sie be-
ruflich und familidr an vielen
Fronten aktiv. Die sympathi-
sche Politikerin strahlt es aus,
dass ehrenamtliche Titigkeit ein
wichtiger Teil ihres Lebens ist.
,Die Familie muss dahinterste-
hen, sonst kann man das nicht
machen®, sagt Ursula Wind-O18-
on, deren Mann als Hausmann
gearbeitet, die Kinder betreut
und ihr damit auch beruflich
den Riicken freigehalten hat. Die
Séhne sind heute fast erwach-
sen, berufstitig ist Wind-OlBon
als Amtsanwiiltin. Dass sie hiu-
fig abends in Sitzungen oder
nach Feierabend in Ausschiissen
ist, empfindetsie nichtals Opfer.
Vielmehr zieht sie personlichen
Gewinn daraus, dass sie fiirihre
politische Arbeit Anerkennung
und Respekt bekommt, gerade
auch im privaten Umfeld. Wert-
vollistihrebenso der Austausch
und der personliche Kontakt mit
anderen Politikern.

Begonnen hat sie ihr po-
litisches Ehrenamt als Schu-
lelternbeiratsvorsitzende des
Trave-Gymnasiums. ,Damals
habeich erfahren, dass es etwas
bringt, sich zu engagieren®, er-
kldrt Wind-OlBon ihre Motiva-
tion. ,Es ist uns tiber die Jahre
und in standiger Auseinander-
setzung mit den zustdndigen
Politikern gelungen, die Schule
vor der SchlieBung zu retten.”
Zunachst wollte sie parteiunab-
hingig bleiben, stand aber mit
ihren Standpunkten zur Schul-
schlieBung der CDU am nichs-
ten. ,Ich bin christlich orientiert,
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Schaut auch politisch gerne iiber den Tellerrand hinaus: Ursula

Wind-Ol18on (CDU).

hatte auch weiterhin kirchlich
arbeiten kinnen. Aber ich woll-
te tiber den Tellerrand meines
Stadtteils Kiicknitz hinaus
schauen.” In der CDU-Fraktion
ist sie eine der beiden frauen-
politischen Sprecherinnen und
Mitglied des Ausschusses Um-
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welt, Sicherheit und Ordnung.
,Der CDU bekommt es gut, wenn
mehr Frauen dabei sind®, findet
Wind-OlBon, die sich in ihrem
mannerdominierten Umfeld
nicht benachteiligt fiihit. ,Das
ist dhnlich wie im Beruf, es
dauert eine Zeit, sich durchzu-

setzen. Dabei hilft mir auch mei-
ne Lebenserfahrung.” Sie habe
gelernt, in Diskussionen immer
sachlich und ruhig zu bleiben.
+Was manan mirschitztist, dass
ich erst lange nachdenke, bevor
ich etwas sage, und ich gelte als
sehr zuverldssig und handle
nachhaltig®, beschreibt sie ihre
personlichen Starken.

Wird sie, wenn 2018 eine
neue Biirgerschaft gewahlt wird,
sich wieder aufstellen lassen?
Um die Arbeit weiterzufiihren
sehrgern,sagt Wind-OlBon, aber
es miissten auch die privaten
Faktoren weiterhin stimmen. Sie
konne sich auch gut vorstellen,
als Mentorin eine jiingere Frau
in der Politik zu unterstiitzen.
+Wenn in unserer Fraktion eine
30-Jahrige mitmacht, dann senkt
das den Altersdurchschnitt er-
heblich®, bemerkt sie schmun-
zelnd.

Und wie wiirde sie eine jiin-
gere Frau motivieren, politisch
aktiv zu werden? _Ich wiirde sie
personlich kennenlernen wollen
und ihr ganz viel iiber meine po-
litische Arbeit erzahlen. Dann
wiirde ich sie in Ausschiisse
einladen und ihr das dortige Pro-
zedere erklaren.” Ein Thema, das
ihr besonders am Herzen liegt,
wiirde sie dann sicherlich auch
ansprechen: die Haushaltskon-
solidierung der Stadt.  Gerade
im frauenpolitischen oder fami-
lidgren Bereich stehen viele Leis-
tungen auf der Kippe. Um die
aufrechtzuerhalten, brauchen
wir finanzielle Unabhingigkeit.
Zurzeit miissen wir immer nur
Locher stopfen und kiénnen lei-
der politisch kaum frei entschei-
den.” sgl
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,Ich mochte Vorbild sein”
Michelle Akyurt kampft fiir soziale Gerechtigkeit und kulturelle Vielfalt

B Die 41-jahrige Juristin und
Diplom-Kauffrau gehort seit
2013 der Biirgerschafts-Frakti-
on Biindnis90/Die Griinen an
und ist Mitglied des Haupt- so-
wie des Sozialausschusses. Sie
wohnt seit drei Jahren in der
Liibecker Innenstadt und ist mit
eigener Rechtsanwaltskanzlei
selbststandig. Politik und Beruf
gehen fiir die geborene Hambur-
gerin mit tiirkischen Wurzeln
ineinander auf: ihre beruflichen
Schwerpunkte Sozial-, Familien-
und Frauenrecht sind auch ihre
politischen. Nach einigen Jahren
kaufmdnnischer Tatigkeit hat sie
beruflich umgesattelt und Jura
studiert, ihr Referendariat fiihrte
sie dann an die Trave. ,Ich fiih-
le mich wohl hier, die Liibecker
Innenstadt ist toll zum Leben
und Arbeiten, alles ist mit dem
Fahrrad erreichbar.” Und das
heimisch werden in Liibeck fiel
der quirligen Politikerin nicht
schwer. ,Ich bin offen und kom-
munikationsstark und habe gro-
Bes Interesse an den Menschen.”
Alles Eigenschaften, die sie so-
wohlim Beruf als auch in der Po-
litik braucht. Welche Merkmale
zeichnen ihrer Meinung nach
Politiker auBerdem aus? ,Man
muss vor allem Leidenschaft fiir
politische Themen mitbringen,
immer kritisch und wach blei-
ben und Ausdauer haben, denn
manche Themen brauchen Zeit,
bis etwas daran zu dndern ist.”
Das politische Leben, bemerkt
Akyurt, sei eben keine friedli-
che Idylle. Da wollen politische
und gesellschaftliche Interes-
sen durchgesetzt werden. Aber
ich empfinde die Diskussionen
als sachorientiert, und nach den
Ausschusssitzungen versteht
man sich trotzdem noch."

Michelle Akyurt (Griine) posiert vor Beginn der Sozialausschuss-

Sitzung am Verwaltungszentrum am Miihlentor.

Woher kommt ihr Engage-
ment fiir soziale Gerechtigkeit?
Die Wurzeln wurden bereits in
Michelle Akyurts Schulzeit ge-
legt, als ihre Grundschullehrer
sie trotz sehr guter Leistungen
nicht fiir das Gymnasium emp-
fahlen. ,Ich habe damals an der
eigenen Haut die sog. institutio-
nelle Diskriminierung erfahren,
d. h. die Verhinderung einer
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bestimmten Schullaufbahn auf-
grund der sozialen Herkunft.
Aber mein Vater hat sich fiir
mich und meine Schwestern
eingesetzt, sich beraten lassen
und dafiir gesorgt, dass wir das
Gymnasium besuchen”, erzahlt
Akyurt und man merkt ihr an,
wie dankbar sie noch immer fiir
den Riickhalt ihres Vatersist. Er
wollte, dass gerade wir Madchen

eine gute Bildung bekommen und
finanziell unabhingig werden.
Und das, obwohl er selbst aus
einfacheren und bildungsfernen
Verhiltnissen kommt.* Spater
als Studentin tibernahm Akyurt
das Amt der Finanzreferentin des
AStA und engagierte sich in der
Griinen Hochschulgruppe.
Welches sind heute die
Schwerpunkte ihrer politischen
Arbeit? Im Rahmen der Integra-
tionspolitik ist sie stolz, dass es
gelungen ist, einen einstimmi-
gen Beschluss zur interkultu-
rellen Offnung der Verwaltung
herbeizufiihren, d. h. es sollen,
insbesondere bei Tatigkeiten
mit Kundenkontakten, verstarkt
Mitarbeiter mit Migrationshin-
tergrund eingestellt werden.
Eine kulturelle Vielfalt, die der
Gesellschaft entspricht, solle in
der Verwaltung abgebildet wer-
den, aber ebenso auch in den
politischen Gremien, benennt
Akyurt als eines ihrer groften
politischen Motive. Dafiir mich-
te ich als Politikerin mit Migra-
tionshintergrund Vorbild sein.”
Frauen will sie ermutigen, weni-
ger Scheu vor der Parteipolitik an
den Tag zu legen und sich mehr
zuzutrauen. Dass politisches En-
gagement jedoch viel Zeit erfor-
dert und die privaten Umstinde
es zulassen miissten, gibt Akyurt
auch zu bedenken. Fiir sie steht
fest, dass sie weiter kimpft und
langfristig politisch mitmischt.
So wie bei brennenden Themen
wie dem Erhalt der Hafenschup-
pen sowie des Schulstandortes
GroB Steinrade. Von der Verwal-
tung wiinscht sie sich dabei ein
besseres Miteinander, wenn es
um den Austausch von Informa-
tionen und die Bereitstellung von
Arbeitsvorlagen geht. sg
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»Ich kenne die typischen Frauenfallen®

Katjana Zunft fordert mehr Wertschd

M Im linken Umfeld hat die
45-Jahrige geborene Liibecke-
rin sich schon als Jugendliche
bewegt, z.B. auf der ,Walli“,
und war im Stadt- und im Lan-
desschiilerparlament politisch
aktiv.

2012 hat sie sich auch partei-
politisch gebunden und wurde
im Oktober 2013 in das Amt der
Vorsitzenden des Verbandes DIE
LINKE Liibeck gewihlt. Fiir 160
kommunale Parteimitglieder
ist sie Vermittlerin zur Lan-
des- und Bundespolitik sowie
Reprisentantin ihrer Partei in
der Offentlichkeit und in politi-
schen Gremien. Sie arbeitet im
Ausschuss fiir Kultur-und Denk-
malpflege der Hansestadt mit
und ist Mitglied des Aufsichts-
rats der LTM. AuBerdem ist sie
Sprecherin der linken Landes-
arbeitsgemeinschaft Kinder, Ju-
gend und Familie und Mitglied
des Bezirksvorstands von Ver-
di. Beruflich ist die Erzieherin
und Systemische Familienthe-
rapeutin als Sozialberaterin im
AWO-Frauenhaus tétig. ,Wenn
man tagtaglich mit sozialer Un-
gerechtigkeit konfrontiert wird,
mochte man den Frust in aktive
Arbeit umwandeln®, sagt Katja-
na Zunft iiber ihre Motivation
fiir das politische Ehrenamt, fiir
das sie sich etwa zehn Stunden
pro Woche Zeit nimmt. ,Wenn
mich was drgert, dann tu ich was
dagegen.”

Mit ihrer elfjihrigen Tochter
lebt sie im Quartier an der Fal-
kenwiese und weiB aus eigener
Erfahrung, wie ungerecht sich
gerade alleinerziehende Frauen
haufig behandelt fiihlen. Wie es
sich anfiihlt, wenn man auf So-
zialleistungen angewiesen ist,
die aber aus nichtigen Griinden
nicht gewihrt werden. ,Ich bin
selbst in die typischen Frauen-
fallen getappt: Trennung vom
Ehemann, bei dem ich auch
angestellt war, zunachst keinen
Job, dann wegen der Kinder im-

Katjana Zunft (DIE LINKE), hier im Schulgarten, repriisentiert
ihre Partei mit Humor und Menschlichkeit.

mer nur Teilzeit - mit so einem
Berufsleben ist absehbar, dass
man in die Altersarmut kommt“,
sagt Zunft und bemerkt, dass 45
Prozent aller Hartz [V-Empfin-
ger alleinerziehend seien. Und
das System Hartz IV sei unge-
recht, es beruhe auf Sanktionen,
die fiir ein Fortkommen eher
hinderlich seien.
Alleinerziehende seien auch
in der aktiven Politik wenig ver-
treten. ,Meist sind die Sitzungs-
termine zwischen 18 und 20 Uhr
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und daher mit dem Familienle-
ben wenig kompatibel.”
Katjana Zunft selbst nimmt
die Kinderbetreuung in An-
spruch, die ihr wiahrend der
Sitzungen des Kulturausschus-
ses zusteht, und beantragt da-
fiir regelméBig bei der Stadt die
Kostenerstattung. Hilfreich sei
auch, dass sie ein gutes Netz-
werk und Unterstiitzung durch
die GroBeltern habe. Solidaritat,
ebenso wie in der Familie auch
in der Gesellschaft oder in der

tzung fiir Geringverdiener

Partei, ist ihr wichtig und mo-
tiviert fiir die politische Arbeit.
JDie Linke ist eine tolle Partei
mit guter Gemeinschaft, die ge-
meinsam was bewegen kann",
findet die Parteivorsitzende.
Ebenso schitzt sie den direkten
Kontakt mit Blirgern, aber auch
den Austausch mit Politikern
anderer Parteien. ,Viel Politik
findet auf menschlicher Ebene
statt. Oft sind meine Gesprichs-
partner erstaunt, wenn sie ho-
ren, dass ich von den Linken bin
und sagen: Sie haben ja ganz ver-
niinftige Ansichten!”, erzihlt sie
augenzwinkernd.

Welche ihrer persiinlichen Ei-
genschaften helfen ihr bei der
politischen Arbeit besonders?
»Ich kann gut integrieren, kann
viel dazu beitragen, einen Kon-
sens zu finden. Im Parteiverband
kann ich alle Genossen so neh-
men, wie sie sind. Und ich habe
Humor, nehme mich selbst auch
mal nicht so ernst. Gut ist auch,
dassich trennen kann zwischen
Person und Amt, denn wenn
ich angegriffen werde, dann
als Reprasentantin der Linken
und nicht persionlich.” Wichtig
sei ihr auch, ihre Weiblichkeit
zu bewahren, aber gleichzeitig
gleichberechtigt aufzutreten,
mit Charme aber auch mit der
notwendigen Offensive.

Auf welche politischen Er-
folge ist sie besonders stolz? In-
nerparteilich habe sie viel zur
Stabilitdt in unruhigen Zeiten
beitragen konnen und dadurch
eine hohe Akzeptanz und Aner-
kennung gewonnen. Im Kultur-
ausschuss sei beschlossen wor-
den, ein Denkmal fiir verfolgte
Homosexuelle zu errichten, was
Katjana Zunftals sichtbaren ,Er-
folg zum Anfassen” wertet. Zen-
trales Thema bleibt fiir sie die
ungerechte Einkommensvertei-
lung. ,Generell werden Frauen-
berufe abgewertet. Sie miissen
mehr Anerkennung bekommen,
auch finanziell." sgl
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,Wir werden schon gehort”

Natalie Regier glaubt an die Demokratie und kennt auch politische Unterdriickung

B Als die geborene Russland-
deutsche 1999 mit ihren Eltern
und ihrem jingeren Bruder
nach Deutschland kam, hitte
sie sich nicht traumen lassen,
dass sie gut 15 Jahre spiter ein
Leben fithren wiirde wie sie es
heute tut - dass sie Gesellschaft
politisch mitgestaltet. Fiir die
Birger fir Libeck (BfL) ist sie
ordentliches biirgerliches Mit-
glied des Liibecker Sozialaus-
schusses und Sprecherin des
Arbeitskreises Soziales ihrer
Wihlergemeinschaft. AuBer-
dem nimmt sie als stellvertre-
tendes Mitglied vertretungswei-
se an den Ausschusssitzungen
des Jobcenter-Beirats teil.

Politisch interessiert war
sie schon immer. Vor circa
drei Jahren kam sie iiber ein
frauenpolitisches Friihstick,
veranstaltet von Liibecks Frau-
enbeauftragter Elke Sasse, das
erste Mal in Beriihrung mit der
Kommunalpolitik. ,Besonders
beeindruckt hat mich damals
Frau Stadthaus-Panissié. In der
BfL, finde ich, gibt es keine so
starren Strukturen, Meinungs-
vielfalt wird akzeptiert und es
gibt keinen Fraktionszwang.”
Als Natalie Regier dann an der
ersten Frauenbiirgerschaft im
Friithjahr 2013 teilgenommen
hatte, stand fiir die 36-Jahrige
fest, selbst politisch aktiv zu
werden. Die seit kurzem al-
leinerziehende Mutter einer
14-jahrigen Tochter lebt in Li-
becks Altstadt und arbeitet als
Angestellte im Standesamt einer
Kommunalverwaltung.

.Dass in Deutschland so
wenige zur Wahl gehen, zeigt,
dass die Demokratie nicht genug
geschatzt wird. Das ist nicht so,
wenn man es auch anders erlebt
hat, wie ich in Russland.” Nata-
lie Regiers Eltern haben sich in
den 90er Jahren zu Zeiten der
Freiheitsbewegung politisch
engagiert. Umso bedauerlicher

-

Eind

findet sie die heutige Entwick-
lung in ihrem Heimatland und
sagt: ,Ungerechtigkeit kann
ich nirgendwo haben.” Deshalb
miisse man Missstinde offen
ansprechen, wofiir die Mitarbeit
in einer Wihlergemeinschaft
wie der BfL fir sie ein richtiger
Weg sei. ,Auch als kleine Op-
positionspartei haben wir eine

Natalie Regier (BfL - Biirger fiir Liibeck) fiihlt sich wohl in der
Liibecker Innenstadt, wo sie seit 10 Jahren lebt.
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Stimme und wir reden Klartext.
Anstatt nur zu meckern, ist es
wichtig, sich einzubringen.“
Auch persinlich profitiert
Regier von ihrem politischen
Engagement. \Man beschaftigt
sich mit Themen, die man an-
sonsten tiberhaupt nicht ken-
nen lernen wiirde - das bildet
auch. Und man trifft andere

Politiker, mit denen man sich
mal mehr und mal weniger gut
versteht. Die Diskussionen fin-
de ich meistens total spannend
und interessant.” Ihre Schwer-
punktthemen waren zuletzt die
stidtischen Senioreneinrichtun-
gen oder die Zulassung einer
unabhingigen Bewerberin fiir
die Senatorenwahl. Ein Thema,
bei dem sie auch aus eigener
Erfahrung mitreden kann, da
sie selbst zwei Wochen in ei-
ner Erstaufnahmeeinrichtung
lebte, ist die Fliichtlingsunter-
bringung.

Wichtig findet sie, dass man
immer der eigenen Uberzeu-
gung treu bleibt. Sich Fraktions-
zwingen unterwerfen zu miis-
sen lehnt Regier ab. ,Bei den
groBen Parteien sieht man, was
sie teilweise mit einem machen,
wenn man nicht konform geht!*
Konflikte versuche sie, offen an-
zusprechen, damit die Diskus-
sion nicht unter die Giirtellinie
gehe, wobei ihr personlich auch
ihr Einfiihlungsvermdogen helfe.
,Einen Kompromiss zu finden
ist mir sehr wichtig®, betont
Regier, ,gleichzeitig muss man
aber Bestindigkeit und Zuver-
lassigkeit zeigen, indem man bei
einer Linie bleibt.”

Geschatzt verbringt Natalie
Regier 20 Prozent ihrer Frei-
zeit mit politischer Arbeit. Als
Vollzeit-Berufstatige findet sie
allerdings die Sitzungszeiten
am Nachmittag ungiinstig, da
sie frither gehen und die fehlen-
de Zeit als Uberstunden nachar-
beiten miisse.

Als Einstieg ins politische
Engagement empfiehlt sie, ein-
fach mal an Stammtischen oder
Arbeitskreisen der Wahler-
gemeinschaft teilzunehmen
und reinzuschnuppern und ladt
ein: ,Engagierte Frauen sind
bei uns sehr willkommen, ge-
rade sie bereichern die Diskus-
sionen.” sgl
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,22mport euch und bleibt hartnackig"”

Ute Friedrichsen plddiert fiir Achtung der Menschenrechte und lebenslanges Lernen

B Die Auseinandersetzung mit
Themen aus Stadtplanung, So-
zial-, Gesundheits- oder Auslan-
derpolitik ist fiir die 62-jahrige
SPD-Politikerin alltaglich. Alle
14 Tage arbeitet sie sich durch
die Unterlagen des Bauausschus-
ses, ein Mal pro Woche betreut
sie eine Gruppe von Frauen mit
Migrationshintergrund, sie ist
Mitglied in der Humanistischen
Unionund im WeiBen Ring. Auch
im Privatleben ist Politik allge-
genwirtig: Ute Friedrichsens
Mann hat selbst ein politisches
Amt inne und mit den erwach-
senen Sohnen wurde bei Tisch
regelmiBig iiber gesellschaftli-
che Belange diskutiert, die auch
den Alltag betreffen, wie z. B.
der Umgang mit ausliandischen
Mitschiilern. Sie wollte auch bei
den Sohnen Interesse und Ver-
stindnis fiir das wecken, was
im Umfeld passiert, wollte, dass
sie sich selbst eine Meinung bil-
den. Neugier und Offenheit fiir
Menschen und Themen bedeutet
fiir mich lebenslanges Lernen.
Das kann man nur vorleben®, ist
Friedrichsen tiberzeugt.

Sie bezeichnet sich selbst als
Familienmensch, der Kontakt zu
Kindern und Enkelkind ist eng,
die eigenen Eltern brauchen
Hilfe im Alltag. ,Meinen Eltern
zu helfen ist selbstverstédndlich,
das sehe ich als Erfiillung des
Generationenvertrags.” In der
Vergangenheit war auch Ute
Friedrichsen schon auf die
Unterstiitzung ihrer Eltern an-
gewiesen zu Zeiten, als sie mit
kleinem Kind vollzeit-berufs-
tatig war oder als sie spiter
an Brustkrebs erkrankte. ,Mit
meiner Erkrankung bin ich of-
fensivumgegangen, obwohl das
eine schwere Zeit war. Aber man
kann aus allem etwas Gutes zie-
hen®, erzihlt Friedrichsen. Da-
mals habe sie auch erlebt, wie
wertvoll echte Freundschaften
sind. Und ihr politisches Enga-

Ute Friedrichsen posiert in der Dankwartsgrube.

gement wurde in diesem Um-
fang erst maglich, weil sie nach
der Erkrankung nicht mehr wie
vorher berufstitig sein konnte.
.Meine Lebenserfahrung hilft
mir zum Beispiel auch, bei The-
men wie Gesundheit oder Pflege
mitzureden”, sagt sie.

Im Mittelpunkt ihrer poli-
tischen Arbeit stehen immer
die Menschenrechte. ,Die Men-
schenrechte sind tlibergeordnet
in unserer Verfassung veran-
kert, deshalb finde ich auch
die Diskussion iiber den Got-
teshezug in der schleswig-hol-
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steinischen Landesverfassung
iiberfliissig“, so Friedrichsen.
Sie fordert insgesamt mehr ge-
sellschaftliches Engagement, sie
selbst hat mehrere Ehrendamter
ausgeiibt, z. B. als langjahrige
Schulelternbeiratsvorsitzende
oder als Schoffin am Amtsge-
richt. Themen, fiir die sie sich
heute interessiert, sind vielfaltig
und reichen vom Verbraucher-
schutz (Sicherung der unabhin-
gigen Patientenberatung und
der Verbraucherzentralen), der
Vorratsdatenspeicherung, den
Freihandelsabkommen oder der

unabhingigen Demobeobach-
tung bis hin zum begleiteten Su-
izid, der Wiedereinfiihrung des
Sterbegeldes oder der anonymi-
sierten Spurensicherung nach
Vergewaltigung. Eine weitere
Herzensangelegenheit ist die
Sicherung der Sternwarte. ,Dort
wird seit vielen Jahren eine tolle
ehrenamtliche Arbeit geleistet
und sie passt gut zu Liibeck als
Stadt der Wissenschaft®, findet
Ute Friedrichsen.

Im Bauausschuss setzt sie
sich dafiir ein, dass anstatt von
Styropor andere Materialien fiir
die vom Bund gefiirderte Wirme-
dammung zur Anwendung kom-
men. ,Die Brandgefahristenorm.
Hier hat die Styropor-Industrie
gute Lobbyarbeit geleistet.” Ein
anderes aktuelles Projekt ist die
Errichtung eines Trauerforstes
auf Liibecker Stadtgebiet. Die-
se Form der Bestattung findet
sie weniger anonym und wir-
devoller als beispielsweise die
Seebestattung, nach der dann
kein Ort zum Trauern mehr fiir
die Angehorigen vorhanden sei.
JIch kann dazu nicht direkt in
Verhandlung mit den Verant-
wortlichen treten, das ist Sache
der Verwaltung. Aber ich kann
das Thema immer wieder auf die
Tagesordnung im Ausschuss
bringen und Antrige stellen.”
Man brauchte in der Politik
Ausdauer, so Friedrichsen, den
Trauerforst sehe sie als langfris-
tiges Projekt. In Diskussionen
miisse man hartnackig blei-
ben, immer wieder nachfragen.
Das sei ihre Vorgehensweise,
wenn sie merke, dass ihr Ge-
spriachspartner absichtlich
eine konkrete Antwort umgehe.
,Man muss das sportlich neh-
men*, sagt Friedrichsen. Frauen,
merkt sie an, wiirden zu hiaufig
den Konjunktiv gebrauchen und
sollten sich mehr trauen, auch
und gerade in der Kommunalpo-
litik. sgl




